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A finales de noviembre de 2008, la Clínica de Marly ce-

lebró el quincuagésimo aniversario de actividades del 

Grupo de Trasplante de Médula Ósea.

La Unidad de Trasplante de Médula Ósea, cuenta con trece 

camas, destinadas al aislamiento de pacientes inmunosupri-

midos; está dotada de un sistema de aire filtrado con climati-

zación individual; cuenta con múltiples protocolos dirigidos 

a asegurar un entorno relativamente libre de contaminantes, 

que permita disminuir posibles infecciones y alojar con la 

mayor seguridad, a enfermos que requieran medidas cono-

cidas como de cuidado intensivo hematológico.

Esta Unidad, está diseñada para tratar enfermos con neopla-

sias hematológicas (principalmente leucemias agudas y cró-

nicas, linfomas y mieloma múltiple), algunos tumores sólidos 

y enfermedades benignas como la aplasia severa de médula 

ósea e inmunodeficiencias.

El servicio ha sido diseñado básicamente para tratar pa-

cientes con indicación de trasplante de células madre de la 

hematopoyesis, tanto autólogo como alogénico a partir de 

donantes familiares idénticos desde el punto de vista del sis-

tema de compatibilidad HLA y de células madre obtenidas a 

partir de cordón umbilical, tanto a nivel pediátrico como de 

adultos. Atiende también enfermos que requieren quimiote-

rapias intensivas de alto riesgo y necesitan de la infraestruc-

tura humana y logística instalada.

A la fecha se han realizado en la Clínica más de 600 procedimien-

tos. En el año 2008, el grupo realizó 85 procedimientos de tras-

plante, incluidas, y bien representadas, todas las modalidades. 

Recientemente inició un programa que utiliza como fuente de 

células madre, aquellas obtenidas a partir de cordón umbilical.

Celebramos quince años de historia; fuimos los pioneros del 

trasplante de médula ósea en Colombia. En el momento en 

que iniciamos nuestro trabajo, no eran posibles los trata-

mientos por medio de esta modalidad en nuestro país. No 

existía una cultura suficiente alrededor del tema en la Hema-

toocología, el cuidado intensivo hematológico y el trasplan-

te. Adicionalmente, el gobierno nacional, a través del enton-

ces Ministerio de Salud y la Ley 100, que cumple igualmente 

15 años de vida, no contemplaba política alguna alrededor 

de este tipo de tratamiento. Por esta razón, la normatividad 

existente en la actualidad, fue prácticamente creada a través 

del tiempo con nuestro concurso y esfuerzo.

El programa de trasplante de células madre de la Clínica, 

cuenta hoy con la mayor experiencia en su tipo a nivel na-

cional. Es reconocido nacionalmente por cualidades como la 

fortaleza científica y la armonía de sus miembros, así como 

el permanente trabajo en equipo, siempre guardando con 

mística y carisma, la misión y la visión de la familia Marly y 

pensando en ofrecer la mejor atención a nuestros pacientes. 

Estas cualidades, han sido generadoras de estabilidad en el 

tiempo y han permitido un progreso sostenido de esta difícil 

técnica, así como la adquisición de conocimientos que son 

constantemente actualizados y sostenidos por medio de la 

experiencia acumulada.

El apoyo de las directivas de la Clínica ha sido decisivo para 

llegar a los resultados actuales. La Gerencia General, la Junta 

Directiva, las Direcciones Científica, Financiera, Comercial y en 

general todo el personal médico y administrativo, han consi-

derado este programa, como bandera del desarrollo institu-

cional, facilitando así los buenos resultados técnicos y científi-

cos de hoy. Toda la infraestructura humana y física de nuestra 

institución ha estado al servicio de la Unidad de Trasplante. 

Trasplante de Médula Ósea 

en la Clínica de Marly

E d i t o r i a l

Enrique Pedraza Mesa, M.D.
Jefe Servicio de Hematología
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Debe resaltarse el trabajo armónico con el Banco de San-

gre, acreditado en calidad en diciembre de 2008, diseña-

do y adaptado para asumir los retos del cuidado transfu-

sional de los pacientes hematológicos y dotado para este 

fin, de un moderno Laboratorio de Criopreservación y un 

programa muy vasto de aféresis de componentes sanguí-

neos. El Laboratorio Clínico, también acreditado en cali-

dad, ha sido pilar fundamental en el estudio y manejo de 

nuestros pacientes.

El equipo humano de Trasplante de Médula Ósea de la 

Clínica, desea agradecer a todo el personal, muy especial-

mente al departamento de enfermería (baluarte de este 

programa), al servicio de Nutrición, a la Farmacia, a los ser-

vicios de Fisiatría, Terapia Ocupacional, al departamento de 

Imagenología, y de este, especialmente a aquellos especia-

listas, que con gran paciencia y atención, han dedicado su 

tiempo a lograr la excelencia en colocación y manejo de 

catéteres centrales, a los especialistas en Nutrición paren-

teral y Cuidado Intensivo. 

El esfuerzo y dedicación de todo el personal involucrado en 

el proceso de trasplante se constituye en nuestra mayor for-

taleza; nuestros logros se han obtenido a través de un pro-

grama institucional de desarrollo progresivo del que todos 

hemos sido partícipes. 

El trabajo del grupo de trasplante acumula una experiencia 

muy interesante desde el punto de vista científico. Sus resul-

tados son asimilables a aquellos publicados en la literatura 

mundial. Su experiencia ha sido publicada y presentada en 

numerosos escenarios, internacionales y nacionales, logran-

do en varias oportunidades, importantes reconocimientos a 

su experiencia y resultados.

Los especialistas en formación en Hemato Oncología, vin-

culados a los programas universitarios acreditados a nivel 

nacional, realizan rotaciones en nuestra unidad para adquirir 

conocimientos alrededor de esta técnica, que será funda-

mental en su práctica como subespecialistas. Este hecho 

reafirma en el grupo, la necesidad de actualización perma-

nente, y de excelencia en el trabajo académico. 

A la Unidad de trasplante han asistido grupos interesados 

en trasplante de países vecinos: Venezuela, Ecuador, Perú 

y Panamá. Así mismo han sido llevados a trasplante en 

ella, pacientes panameños, ecuatorianos y de la Guayana  

Holandesa.

Finalmente, queremos hacer mención muy especial del de-

sarrollo paralelo de la subespecialidad de Psicooncología de 

la Clínica, como parte fundamental de nuestro grupo. Esta 

relativamente nueva rama de la psiquiatría y la psicología, 

surgió hace algunos años, gracias a una necesidad sentida, 

de ofrecer un manejo verdaderamente integral de los pa-

cientes, en los aspectos relacionados con la emocionalidad 

y la sicología que hace parte del manejo integral de todo 

paciente. Abarca, no solo el interés que todos tenemos en 

repetir para nuestros enfermos el milagro de la vida, sino en 

la presencia constante de la muerte, como parte de la vida, 

en el entorno de nuestro trabajo.

Enrique Pedraza Mesa, M.D.
Jefe Servicio de Hematología
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D e l a G e r e n c i a G e n e r a l

E l 2008 fue un excelente año para la Clínica de Marly. Es-
peramos continuar la línea de crecimiento y la misma 

tendencia en el 2009.

En el año que pasó, se continuó con la dirección definida en las 
últimas décadas, donde se deja claro que nuestra institución 
es un centro médico estructurado para la atención de los más 
altos niveles de complejidad en salud, utilizando tecnología 
de punta, moderna, y encaminada a la atención de pacientes 
particulares, adscritos a medicina prepagada y a empresas, sin 
concentrarnos en los planes obligatorios del sistema de segu-
ridad social del país. Ha sido sano continuar con esta directriz, 
sin distracciones que nos aparten de nuestro rumbo. 

El año 2008 fue particularmente fructífero en muchos aspec-
tos; debo resaltar cambios de forma que han impuesto una 
dinámica de trabajo diferente y que gracias a la decidida co-
laboración de todos, ha producido magníficos resultados. El 
trabajo ha sido intenso y siempre enmarcado en principios 
como el cumplimiento, dedicación, amabilidad, ética y ho-
nestidad, entre muchos otros valores.

En este último semestre, Marly ha continuado progresando en 
muchas áreas. Sin duda, se han afinado aspectos laborales que 
estabilizan la operación en todas las dependencias. Continuamos 
con el fortalecimiento de todos los servicios médicos, logrando 
adquirir un importante número de equipos que permiten un im-
pecable ejercicio de la medicina. Se han logrado ampliar y abrir 
nuevos espacios para el esparcimiento y el bienestar.

No puedo dejar de enumerar algunos de los logros, activida-
des y adquisiciones de los últimos meses:

Organizamos nuestra cuarta reunión de Planeación Estraté-
gica, en Paipa, Boyacá, de la cual debo resaltar el impresio-
nante sentido de colaboración y compromiso que demos-
traron los 26 distinguidos invitados de esta ocasión. 

Continuando con la política de calidad, iniciamos el proce-
so para lograr la certificación ISO 9001-2000 en la Unidad 
de Cuidados Intensivos, el Banco de Sangre, el servicio de 
Ginecología y Obstetricia y finalmente, Pediatría. Los dos 
primeros culminaron el difícil montaje y fueron evaluados. 
Estamos en espera de la certificación. 

Registramos grandes cambios en el servicio de Urgencias, 
resaltando el inicio de la consulta prioritaria, aumento en la 

nómina y el inicio de la remodelación y ampliación para el 
área de urgencias pediátricas. 

En lo médico se consolidaron los nuevos servicios de cirugía 
bariátrica, el programa de Neurocirugía Estereotáctica y fun-
cional, la cirugía Cardiovascular y se inician labores en nues-
tro completo y amplio centro de Oftalmología, Ophthal-
molaser S.A., constituido en asociación con la Fundación 
Oftalmológica Nacional, Litomédica y un prestigioso grupo 
de médicos oftalmólogos. Adquirimos un significativo nú-
mero de equipos para los servicios de Urología, Ortopedia, 
Radiología, Otorrinolaringología, Cirugía Laparoscópica y sa-
las de Cirugía, entre otros. 

Nuestro departamento de sistemas culminó exitosamente el 
complejo desarrollo y montaje de la fase II de STONE, tema 
que merece un capítulo aparte en este número de NotiMarly. 

La dirección comercial continúa demostrando sorprenden-
tes éxitos en su labor; la dirección financiera afinando y me-
jorando complejas áreas de la clínica, con resultados que en 
este periodo se hacen notorios en compras, facturación y 
recaudo; la oficina de personal con sus siempre acertados 
consejos y buen manejo de nuestro numeroso grupo de co-
laboradores; la nueva dirección administrativa que ya juega 
un papel determinante en las diferentes áreas de la clínica. 

Difícil no mencionar el intenso trabajo que hemos desarro-
llado con el departamento de arquitectura, con las comple-
jas obras de reforzamiento estructural, la impecable remode-
lación del estar médico, la amplia, moderna y nueva cocina, 
el arreglo de habitaciones, consultorios y muchas otras obras 
que mantienen a la clínica en su estado actual.

A cada uno de los miembros de la familia Marly, mis más sin-
ceros agradecimientos y felicitaciones por el trabajo desa-
rrollado en el 2008. Nos esperan grandes retos. En el 2009 se 
iniciará la obra de la plataforma, implementación de radio-
logía digital, plan de mercadeo, nuevos servicios médicos, 
remodelación de esterilización, nuevos equipos para varias 
especialidades, puesta en marcha de la oficina de investiga-
ción científica. En fin, son muchos los proyectos que espera-
mos cumplir con éxito en este nuevo periodo en búsqueda 
de consolidar nuestro proyecto: Marly al 100%.

Luis Eduardo Cavelier Castro MD
Gerente General

Luis Eduardo Cavelier Castro, MD 
Gerente General
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S on variados los frentes en los que la Dirección Científica 
tiene injerencia como organizadora, asesora, coordina-

dora o de apoyo, según el caso. A continuación un resumen 
de lo más relevante en el segundo semestre de 2008.

1)	 Indicadores epidemiológicos: Se continuó el trabajo 
para el mantenimiento de los indicadores epidemiológi-
cos de la Clínica de Marly S.A. dentro de los estándares 
establecidos. Trabajamos con 11 indicadores, tales como 
ocupación general, mortalidad general, mortalidad ma-
terno fetal, infección nosocomial, días de estancia, etc. 
Es satisfactorio informar que todos nuestros indicado-
res se encuentran controlados y bien por debajo de los 
estándares comparativos que nos hemos fijado, lo que 
garantiza seguridad para todos los pacientes que utilizan 
nuestros servicios y mantiene un óptimo nivel técnico 
científico en la institución.

2)	 Actividades académicas: destacamos algunas de las 
actividades académicas más relevantes durante el segun-
do semestre en la Clínica de Marly S.A.:

Fernando Álvarez Jaramillo, M.D.
Director CientíficoDirección Científica

Fecha Actividad Coordinador Conferencista 
Invitado Tema

Julio 11-12 Congreso de 
Ortopedia

Servicio de 
Ortopedia

Actualización en 
Trauma Músculo 

esquelético

Julio 24
Reunión 

Académica 
Mensual

Servicio de 
Medicina 
Interna

Dra. Monique 
Chalem

Anti inflamatorios no 
esteroides

Julio 30 Conferencia
Servicio de 
Psiquiatría

Dra.Carolina 
Palacio G.

Manejo de la negación 
en la enfermedad 

crónica

Julio 31 Congreso de 
Cardiología

Dr. Alberto 
Barón

Tópicos Selectos de la 
Falla Cardiaca

Agosto 28
Reunión 

Académica 
Mensual

Servicio de 
Medicina 
Interna

Drs. Alberto 
Barón y Guido 

Cardona

Suspensión del 
Tabaquismo

Septiembre 25
Reunión 

Académica 
Mensual

Servicio de 
Medicina 
Interna

Dr. Gabriel 
Arango

Neurocirugía Funcional

Septiembre 26
Reunión 

Servicio de 
Cirugía

Servicio de 
Cirugía General

Dr. Mario Rey 
Ferro

Avances en Cirugía 
Endoscópica

Octubre 1º Reunión de 
Tórax

Servicio de 
Neumología

Drs.  
Gonzalo Ucrós  
y Diana Páez

PET/CT en patología 
torácica

Octubre 15 Reunión de 
Tórax

Servicio de 
Neumología

Dr. Carlos Torres
TBC: Nuevos métodos 

de Diagnóstico y 
Tratamiento actual

De las Direcciones

3)	 Nuevos Servicios: a) en julio de 2008 se inauguró el 
PROGRAMA INTEGRAL PARA MANEJO DE LA OBESIDAD 
Y SOBREPESO, para lo cual se celebró la “Semana de la 
obesidad” con amplio despliegue en la prensa hablada 
y escrita y rematando con un foro sobre el tema con la 
asistencia de importantes especialistas en el campo; b) Se 
inauguró el programa de PATOLOGÍA AÓRTICA en cabeza 
del Dr. Ignacio Ucrós y al cual fue invitado el Dr. Marcelo 
Cerezo, cirujano vascular argentino y máxima autoridad 
en el campo de endoprótesis vasculares para el manejo 
de aneurismas aórticos; c) en septiembre de 2008 se creó 
el Servicio de Cirugía Plástica y Estética, en cabeza del Dr. 
Fabián Cuevas, como jefe del servicio y las Dras. María Án-
gela Gómez y María Sofía Pedraza como miembros del 
mismo. Con ello, la clínica cuenta con atención de Urgen-
cias permanente en la especialidad y se incrementará el 
volumen de cirugía estética; d) el programa de CIRUGÍA 
ESTEREOTÁCTICA, a cargo de los Drs. Gabriel Arango y 
Jairo Espinosa, ha continuado su rumbo exitoso en el 
segundo semestre y cada vez son más frecuentes estos 
procedimientos para el control de enfermedad de Parkin-
son y patologías neurológicas con movimientos anorma-
les, con resultados realmente espectaculares; e) se creó la 
CONSULTA PRIORITARIA del servicio de Urgencias, como 
respuesta a la alta congestión de pacientes que acuden al 
servicio. Con ella se ha logrado disminuir, de manera im-
portante, los tiempos de espera a nuestros pacientes. La 
consulta funciona 4 horas diarias, de lunes a sábado, en el 
consultorio 221 del edificio de consultorios de la clínica y 
se atienden pacientes de baja gravedad (Triage 3 y 4); f ) 
en convenio suscrito con el “Laboratorio de Identificación 
Humana” de la Universidad Manuela Beltrán y el Departa-
mento de Ginecología, Obstetricia y Salud Reproductiva 
de la Clínica de Marly S.A., se creó el producto “CÉDULA 
GENÉTICA”, el cual, a través de la genotipificación con 15 
marcadores que permiten un mecanismo de identifica-
ción humana universal e infalsificable. La cédula genética 
es un producto disponible en la clínica para recién naci-
dos y para todo aquel que desee adquirirlo.

4)	 Comité Científico: El Comité Científico continuó su im-
portante actividad asesora de la Dirección Científica, apor-
tando como siempre, ideas y proyectos que enriquecen la 
actividad médica y científica de la institución. Vale la pena 
destacar, en el segundo semestre, la presentación y aná-
lisis de proyectos como: Unidades de Corta Estancia (Dr. 
Alberto Barón), Unidad de Ataque Cerebro Vascular (Dr. 
Mario Muñoz), Unidad de Cuidado Intensivo Pediátrico (Dr. 
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Gabriel Lonngi), División de Investigaciones (Dr. Edgar Ra-
mírez Bojacá) y Radio Cirugía (Dr. Herman Esguerra).

5)	 Convenios Docente Asistenciales: además de los con-
venios ya suscritos con las universidades Javeriana, FUCS, 
el Bosque y la Sabana, durante el segundo semestre se per-
feccionó el convenio con la Universidad Militar Nueva Gra-
nada para la rotación de estudiantes de postgrado en la clí-
nica. Para el año 2009 se busca incrementar las rotaciones 
de postgrado en varios servicios, tales como, Neumología, 
Cardiología, Cirugía Cardiovascular, Ortopedia, Urología, 
Imágenes Diagnósticas y Cirugía General, entre otras.

6)	 Publicaciones: durante el segundo semestre se conti-
nuó con la publicación periódica de las “NOTAS CIENTÍFI-

CAS DE LA CLÍNICA DE MARLY S.A.” con los temas, Cardio-
logía (mayo de 2008) y Ginecología, Obstetricia y Salud 
Reproductiva (octubre de 2008). Se encuentra próxima a 
salir (enero 2009), la edición correspondiente al servicio 
de Hemodinamia. Con la presente edición de NotiMarly, 
cerramos el ciclo correspondiente al año 2008.

Quiero agradecer muy especialmente a todo el cuerpo mé-
dico y paramédico el trabajo, apoyo y colaboración durante 
el año 2008, año de grandes logros y resultados y desde ya, 
los invito a continuar trabajando intensamente para mante-
ner nuestra institución en el puesto de vanguardia que siem-
pre ha tenido en el campo de la salud en nuestro país.

Pablo Emilio Gutiérrez Méndez
Director FinancieroDirección Financiera

E n medio de las turbulencias económicas resulta muy 
satisfactorio saber que la Clínica de Marly presenta un 

comportamiento digno de resaltar; mantenemos un creci-
miento en ventas superior al 25%, un aumento en costos 
inferior a ese incremento en el ingreso y como consecuencia 
lógica, una mayor utilidad.

El empeño puesto por todas y cada una de las personas 
que directa e indirectamente prestan sus servicios a la Ins-
titución, hace que cada día podamos vislumbrar un mejor 
futuro a pesar de las adversidades.

Como responsable del área financiera, quiero resaltar muy 
especialmente el aporte que cada una de las áreas enco-
mendadas a mi cargo ha hecho para el logro de esos objeti-
vos, llevándolos por un pequeño viaje financiero.

Admitir un paciente en la Clínica es una labor que requiere de 
mucha paciencia, pero ante todo, de carisma, para tener siempre 
una sonrisa y un trato amable, independiente de lo presionados 
que a veces nos sintamos para agilizar esos trámites que mu-
chas veces resultan engorrosos, no por nuestra culpa, sino por el 
sistema mismo de salud. Una buena admisión repercute nece-
sariamente en una buena salida y por ende en una buena factu-
ración; igual que muchas personas, debemos estar muy atentos 
las 24 horas del día , todo el año, a liquidar adecuadamente las 
cuentas de los pacientes y clientes; nuestro compromiso en ese 
sentido es mejorar sustancialmente la calidad del trabajo, de tal 
forma que podamos convertirnos en expertos analistas de todos 
los convenios y manuales tarifarios, compromiso inmenso que 
esperamos complementar a través de capacitaciones perma-

nentes a las personas que interactúan con el área. Las cuentas 
facturadas el año anterior, solamente por el sistema Nexo Hos-
pitalario, casi alcanzan los $70 mil millones, superando de lejos 
la cifra del año 2007; de esta cifra, más de $32.000 mil millones, 
representados en 18.536 cuentas, pasaron por el servicio de Au-
ditoría de Cuentas Médicas que es nuestro siguiente paso, allí 
tenemos que atender las muchas auditorias externas que reali-
zan exámenes previos a las cuentas y defender “a capa y espada” 
las múltiples objeciones que con o sin razón son presentadas, 
así como justificar adecuadamente los medicamentos no POS 
cuando se requiere. Las glosas aceptadas por la Clínica sin lugar 
a dudas se encuentra controlada y muy por debajo de los están-
dares internacionales; este año estamos apuntando a una glosa 
inferior al 1% en la medida que todos los servicios seamos cons-
cientes, que de un excelente trabajo la repercusión favorable 
para la Clínica es total.

El 2008 fue un año de buena liquidez gracias al oportuno recau-
do de las cuentas por parte del área de Cartera que es el tercer 
paso en este largo recorrido. Al cierre del año anterior los días 
promedio de cobro se situaron en 71 días. Cobrar no es fácil, 
pero cuando existe organización y seguimiento permanente, 
esta actividad se torna gratificante, lo que permite cumplir con 
los compromisos financieros; entre muchísimos otros, el pago 
de honorarios médicos, nómina, proveedores, etc., actividades 
que por supuesto culminan en un oportuno giro de cheques 
o transferencias, que es otra estación del viaje; pagaduría tiene 
que controlar los cheques antes y después del giro, por eso su 
honestidad se convierte en su mayor valuarte. En este proceso 
que a diario trabajamos, ha cobrado un protagonismo enorme 
el nuevo proceso de Compras que estamos poco a poco logran-
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H an sido muchas las actividades realizadas por el Depar-
tamento en el segundo semestre del 2008. Destacare-

mos algunas de ellas. 

Bajo las directrices y con el apoyo permanente de la Geren-
cia, se organizó la Coordinación de Atención al Cliente para 
el Departamento de Urgencias; para este cargo fue nombra-
da la Sra. Claudia Esperanza Segura, quien anteriormente se 
desempeñaba como secretaria del servicio de Hemodina-
mia y Cirugía Cardiovascular; Claudia ha desempeñado muy 
acertadamente desde el pasado 23 de septiembre esta labor 
con la cual se brinda un apoyo muy importante a los pacien-
tes y familiares que acuden a urgencias y a los funcionarios 
del departamento, buscando día a día el mejoramiento per-
manente del servicio. Este nuevo cargo asumió además, la 
elaboración de las cotizaciones de procedimientos, exáme-
nes y en general de todos los servicios que presta la Clínica, 
labor que era realizada por la asistente del Departamento 
Comercial, Yuli Paola Angulo Rojas, quien en este período 
dedicó gran parte de su trabajo a la revisión minuciosa y de-
tallada del portafolio de tarifas de la institución.

Es de destacar también en el segundo semestre, la vincula-
ciones a la Oficina de Coordinación de Atención al Cliente de 
la Señorita Ana Cecilia Pinilla Laverde; Ana Cecilia había esta-

do vinculada a la Clínica durante los años 1999 a 2001 como 
Ecónoma y Jefe de Lavandería y se retiró para hacer estudios de 
mercadeo en la Universidad Piloto de Colombia. Su presencia 
en esta oficina, así como su actitud de servicio permanente, ha 
sido pieza fundamental para el crecimiento de esta oficina que 
presentó un índice general de satisfacción del 86% obtenido 
de las encuestas de nuestros pacientes en todos los servicios 
durante el trimestre de julio a septiembre de 2008. 

La oficina de Atención al Cliente, coordinó la realización en los 
meses de agosto y noviembre de la segunda y tercera jornadas 
de capacitación en “EN MARLY SERVIR,  SI SIRVE ”, a la que asis-
tieron 70 personas aproximadamente; participaron, entre otros, 
personal de vigilancia, servicios generales y alimentación.

Por su parte, Marcela Martínez Soler, Coordinadora de Conve-
nios, trabajó intensamente en este segundo semestre, presen-
tando el portafolio de servicios de la Clínica a médicos y em-
presas, ofreció apoyo permanente a todos los eventos que se 
llevaron a cabo en este periodo y fue invaluable su trabajo en la 
inauguración del estar médico y de Ophthalmolaser.

Gracias a este equipo de trabajo se han desarrollado impor-
tantes proyectos, obteniendo positivos logros que benefi-
cian a nuestra institución.

Sandra Isabel Cabrera
Directora ComercialDirección Comercial

De las Direcciones

do llevar a todas las áreas de la Clínica, estamos cambiando la 
cultura de las compras y esto ha conllevado a obtener mejores 
condiciones económicas que sin duda forman parte de ese im-
portante resultado que les mencione al principio. Resultado que 
se resume en una hojita, pero que llevarlo allí ha significado pre-
viamente una actuación diaria en todas las paradas de este viaje 
por parte de Contabilidad, quien se encarga de consolidar todas 
las cifras de la Clínica de una manera clara y oportuna, trabajan-
do de la mano con todos los centros de costos, para finalmente 
poder entregar a la Gerencia y a la Junta Directiva los informes 
contables necesarios para la planeación y toma de decisiones 

oportunas. No me referiré al montaje del nuevo sistema Stone, 
ya que el Director de este importante proyecto hará una presen-
tación más adelante, pero si resalto su compromiso, dedicación 
y liderazgo con el que poco a poco va llevando a feliz término el 
montaje del mismo.

Esperamos que antes de finalizar el primer semestre del 
2009, el área de Costos y Presupuestos forme parte de este 
constante periplo y podamos seguir aportando como De-
partamento Financiero, un granito de arena más a la conso-
lidación y crecimiento de esta Organización.
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Carlos Hernán Mejía Mejía
Director Administrativo

Alberto Barón Castañeda, M.D. 
Director Departamento Médico

Dirección Administrativa

De las Direcciones

La Dirección Administrativa ha continuado con su objeti-
vo primordial de apoyar la labor operativa de las diferen-

tes áreas y dependencias de la organización, al tiempo que 
acompaña el desarrollo de sus metas y proyectos.

Durante el segundo semestre del 2008 se implementó la 
Fase I del sistema de información Mantesis, el cual permiti-
rá realizar una administración eficiente de los equipos de la 
institución; ya se encuentran registrados en el sistema, todos 
los equipos adquiridos en el presente año y el plan es admi-
nistrar el 100% de los mismos en el 2009.

Con respecto al tema de seguridad interna, se adoptaron nue-
vas medidas de control, para garantizar la estadía tranquila de 
nuestros pacientes; se reprogramaron las tarjetas antiguas de 
control de acceso por las puertas eléctricas y se centralizó su 
trámite y autorización en las jefaturas de cada departamento. 

Fueron instaladas cámaras de vigilancia para tener cubiertas 
las áreas de Neonatología, Cirugía Ambulatoria, Neumología, 
Trasplante de Médula, Banco de Sangre, Cardiología y Endos-
copia Digestiva, entre otras.

Los almacenes vienen apoyando la implementación del sistema 
de información Stone, liderado por la Dirección Financiera, el 
cual permitirá llevar un estricto control de cada una de las bode-
gas, al tiempo que se centraliza y facilita el control de consumos 
realizado por las áreas. En el 2009 trabajaremos por mantener los 
inventarios necesarios para un adecuado funcionamiento ope-
rativo y en la estandarización de procesos de recibo, solicitud, 
autorización y entrega de mercancías. 

Con base en las estrategias adoptadas durante el 2008, nuestro club 
y centro de eventos, han tenido un crecimiento muy notable en el 
número de eventos (más del 250%); la meta para el 2009 es fidelizar 
a los actuales clientes, y seguir reforzando los recursos técnicos y hu-
manos que permitan mantener los estándares de calidad actuales.

En el 2009 ampliaremos la cobertura de nuestros planes de 
mantenimiento preventivo y trabajaremos incansablemente 
para disminuir los tiempos de respuesta en los mantenimientos 
de tipo correctivo. Basados en la implementación de la segunda 
fase del sistema Mantesis se estandarizaran los procesos de soli-
citud, asignación y respuesta de los requerimientos de manteni-
miento de la organización.

De los Departamentos y Servicios Médicos

DEPARTAMENTO MÉDICO

El Departamento Médico estuvo muy activo en el campo 
asistencial y académico; unos pocos ejemplos son las re-
uniones de tórax, de gastroenterología, de cardiología y de 
hemato-oncología, todas destacadas por discutir casos y re-
visar temas con un elevado nivel científico. 

Se realizaron con gran éxito cursos de actualización en te-
mas como el sobrepeso y obesidad y falla cardiaca. 

La reunión mensual con los jefes de servicio ha sido fuente de 
ideas y propuestas; por ejemplo el desarrollo de la cirugía este-
reotáctica, como un gran aporte para el manejo de la enferme-
dad de Parkinson y de otros movimientos anormales, proyecto 
presentado por el Dr. Gabriel Arango y que está demostrando 
muy buenos resultados en los pacientes tratados. También se 
han discutido planes para el futuro como la Unidad de Ataque 

Cerebrovascular, Unidades de Cor-
ta Estancia, Servicio de Geriatría y 
Unidades de Cuidado Paliativo.

Se han realizado actividades para 
los pacientes como conferencias 
informativas dirigidas a los enfer-
mos en rehabilitación cardiaca y 
sus familiares, espacio ideal para 
aclarar dudas y hacer recomen-
daciones de tipo preventivo. 

Se participó en el día del ACV y el día mundial de la hiperten-
sión, en ambas jornadas se resaltó la necesidad de reconocer 
y tratar en forma oportuna los factores de riesgo para el de-
sarrollo de esas enfermedades.
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De los Departamentos y Servicios Médicos

DEPARTAMENTO DE URGENCIAS

En conjunto con la Gerencia y la Dirección Científica, se ha 
trabajado intensamente en el mejoramiento constante y 
permanente del Departamento. 

Se puso en marcha la Consulta Prioritaria de Urgencias, que se 
desarrolla en el consultorio 221, siendo realizada por la Dra. Paula 
Fonnegra. Se ha trabajado con resultados que ya se ven, agilizan-
do los tiempos de oportunidad en la atención y prestando un 
mejor servicio a los todos los pacientes que acuden al Servicio.

Otros aspectos para destacar en este periodo: nombramiento 
de enfermera Jefe para Pediatría, nombramiento dos enfer-

Francisco Carreño Saldarriaga, M.D.
Director Departamento  

de Urgencias

meras Jefes para el “triage”, mejo-
ramiento condiciones laborales 
del personal, dotación de equi-
pos, mejoras en la sistematiza-
ción, reestructuración del servicio 
de Pediatría y de su parte logística, 
nombramiento de bacterióloga 
permanente en el día y capacita-
ción del personal.

Uno de los principales aspectos para destacar durante el año 
2008 fue el importante incremento en la demanda de los di-
ferentes servicios del departamento, en promedio alrededor 
del 30%, si se compara con el año inmediatamente anterior. 
Esto significó un esfuerzo de todo el personal médico, para-
médico y administrativo para cumplir eficientemente con las 
nuevas necesidades.

Se ha consolidado el servicio de resonancia magnética nu-
clear (RMN), gracias a contar con uno de los equipos de me-
jor tecnología en el país y a la mayor preparación y experien-
cia del recurso humano. Este servicio es uno de los pocos en 
la ciudad, que realiza estudios bajo anestesia para pacientes 
que lo requieren (niños, personas que no colaboran dado su 
estado o para quienes tienen claustrofobia) y el examen se 
hace necesario. RMN es el único servicio que realiza resonan-
cia magnética de próstata con las modalidades de morfolo-
gía y funcional que comprende difusión y espectroscopia. 
Otros estudios especiales son la resonancia de seno, angio-

Ramón Reina Nieves, M.D.
Director Departamento  

de Imagenología

DEPARTAMENTO DE RADIOLOGÍA
E IMÁGENES DIAGNÓSTICAS

Ramón Alberto Reina Nieves
XXXIII Congreso Nacional de Radiología Medellín Agosto 6 al 9 de 2008

Congreso “Visions For The Future Of MRI” Berlín, Alemania Septiembre 26 al 29 de 2008 

Mauricio Lozano Barriga
Congreso de la Sociedad Iberoamericana de Intervencionismo 
(SIDI) y Sociedad Brasilera de Intervencionismo y Cirugía 
Endovascular (SOBRICE). 

Bahía Salvador, Brasil Noviembre de 2008

Marco Luciano Charry
XXXIII Congreso Nacional de Radiología Medellín Agosto 6 al 9 de 2008

XX Congreso de la Sociedad Iberolatinoamericana de 
Neuroradiologia (SILAN)

Cancún, México Septiembre 7 al 11 de 2008

Alexandra Bernal XXXIII Congreso Nacional de Radiología Medellín Agosto 6 al 9

grafías por resonancia y espec-
troscopias cerebrales.

Durante el año 2008 se iniciaron 
las actividades preliminares para 
poner en funcionamiento la digi-
talización del departamento de 
radiología. Esta tecnología estará 
en plena ejecución a principios 
del año 2009 y será un instrumen-
to que permitirá mejorar la efi-
ciencia y el servicio que presta el 
departamento a los usuarios internos y externos. Traerá enor-
mes beneficios a los pacientes y a todo el personal médico.

Muy activo estuvo el departamento en su participación en 
actividades dentro y fuera del país. Destacamos la parti-
cipación de muchos de los miembros del Departamento 
como Conferencistas.
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De los Departamentos y Servicios Médicos

DEPARTAMENTO DE PEDIATRÍA

El Departamento de Pediatría continúa creciendo y desa-
rrollándose día a día. El número de consultas Pediátricas 
en Urgencias, así como el número de hospitalizaciones, se 
incrementaron en un 40 % si se compara con las cifras del 
segundo semestre del año 2007 

Con el fin de consolidar y mejorar la atención de los pacien-
tes pediátricos que acuden al servicio de Urgencias, se con-
trataron los servicios de una Enfermera Jefe con una vasta 

DEPARTAMENTO DE GINECOBSTETRICIA

El Departamento, distinguido durante muchos años por 
contar con destacadas individualidades, que sin duda le im-
primieron una destacada dinámica, inicio un viraje decisivo 
hacia el ejercicio en grupo, coincidiendo con la orientación 
actual del ejercicio de la medicina.

Se ha consolidado un grupo de trabajo en fertilidad y salud 
reproductiva que ha producido importantes logros, que se 
han plasmado en publicaciones nacionales e internaciona-
les del área; se diseñó la malla curricular de una maestría 
en fertilidad, única en el país, en asocio con la Universidad 
Sanitas; actualmente esta en proceso de aprobación por 
el ICFES . En asocio con la gerencia del Dr. Luís E. Cavelier 
se inició el proceso de certificación en calidad (norma ISO 
9000:2001).

experiencia en Pediatría; los re-
sultados han sido muy satisfac-
torios.

Muy pronto se pondrá en funcio-
namiento un nuevo sitio para la 
atención de los niños que acuden 
a Urgencias.

Gabriel Lonngi Rojas, M.D.
Director Departamento  

de Pediatría

Fernando Gómez Corredor, M.D.
Director Departamento 

de Ginecobstetricia

Queremos destacar importantes 
designaciones a miembros del 
Departamento: la Dra. Ivonne Díaz, 
Presidenta de la Asociación Bogo-
tana de Ginecología ; el Dr Jimmy 
Castañeda, Presidente de la Fede-
ración Colombiana de Sociedades 
de Ginecología y Obstetricia; el 
Dr Jesús Antonio Acosta, Jefe de 
Ginecología del Instituto nacional 
de Cancerología y Presidente de la 
Asociación Colombiana de Ginecó-
logos Oncólogos ; el Dr Juan Miguel Estrada elegido Magistrado 
del Tribunal de Ética y continúa desempeñándose como Deca-
no de Medicina de la Universidad Militar Nueva Granada.
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De los Departamentos y Servicios Médicos

UROLOGÍA

Muy activa la participación del Servicio en el pasado XLIII 
Congreso Nacional de Urología, que se llevó a cabo en Me-
dellín el pasado mes de agosto. Todos los trabajos presenta-
dos hicieron referencia a la Clínica de Marly. Fueron presen-
tados lo siguientes trabajos:

•	 Bacteremia después de biopsias de próstata dirigidas por ul-
trasonido. Autores: Luis Eduardo Cavelier C., Leonardo Bri-
ceño T., Carlos Pérez, Nelly A. Munar, Sandra M. Rodríguez, 
Edmundo Castello J., Edgar Varela G. 

•	 Biopsias de próstata por sextantes vs. octantes en la detec-
ción de cáncer de próstata. Autores: Luis Eduardo Cavelier 
C., Leonardo Briceño T., Nelly Munar, Marcela Martínez, 
Edgar Varela G.

•	 Control bioquímico del cáncer de próstata. Prostatectomía 
radical suprapúbica vs. Braquiterapia de baja tasa. Autor: 
Luis Eduardo Cavelier C.

•	 Uréter artificial: presentación de 
dos casos clínicos. Autores: Luis 
Eduardo Cavelier C., Jaime A. 
Cajigas, Andrés F. Aristizabal, Leo-
nardo Briceño T., Mauricio Loza-
no, Ximena Roa S., Paula Esparza, 
William Quiroga, Danilo Citarela.

Publicaciones
•	 Bacteremia después de Biop-

sias de próstata dirigidas por 

Luis Eduardo Cavelier Castro, M.D.
Jefe de Urología

NEUMOLOGÍA

Este año se iniciaron en las Reuniones de Tórax, las conferencias de 
Profesor Invitado; tuvimos el privilegio de contar con distinguidos 
y reconocidos colegas. Los temas tratados fueron PET en Tórax 
(Drs. Gonzalo Ucrós, Diana Páez), Tratamiento actual de la tuber-
culosis (Dr Carlos Arturo Torres) y Polémicas en el Síndrome de Ap-
nea Obstructiva del Sueño (Drs. Rafael Lobelo, Marcos Venegas).

Se ha hecho gran énfasis en actividades de educación a pacien-
tes en temas como Asma, EPOC, síndrome de apnea obstructiva 
del sueño y uso de CPAP; estas actividades que son dirigidas por 
la Coordinara del Servicio, la Sra. Consuelo Montero, han tenido 
una gran acogida por parte de los pacientes y los Neumólogos.

El pasado nueve de noviembre se 
realizó el estudio número dos mil 
en el Laboratorio de Sueño. Los 
primeros mil estudios se hicieron 
en dos años y dos meses; gracias 
al crecimiento del Laboratorio, su 
prestigio y a la demanda perma-
nente que tenemos del mismo, 
los siguientes mil estudios se hi-
cieron en un año y un mes. Hugo Caballero Durán, M.D.

Jefe de Neumología

TRASPLANTES

Destacamos la publicación en la revista Transplantation Pro-
ceedings de 3 artículos escritos por los médicos de nuestro 
servicio: “Conversion Therapy to Everolimus in Renal Transplant 
Recipients: Results After One Year”; “Experience with Alemtu-
zumab (Campath 1H) as Induction Agent in Renal Transplan-
tation followed by Steroid free Immunosuppression” y “Use of 
Nonabsorbable Polymer Ligaclip in Hand-Assisted Laparosco-
pic Nephrectomy for living donor”.

La doctora Yenny Báez, cirujana del 
Servicio de Trasplantes de la Clínica 
de Marly, presentó en la reunión de 
la Transplantation Society para Lati-
noamérica “Experiencia con Alemtu-
zumab como terapia de inducción 
en Trasplante Renal en Colombiana 
de Trasplantes – Clínica de Marly”.

Fernando Girón Duque, M.D.
Jefe de Trasplantes de Órganos Sólidos

ultrasonido. Revista Urología Colombiana, Vol. XVII No 2, 
Agosto de 2.008. paginas 21-26 

•	 Control Bioquímico del cáncer de próstata. Prostatecto-
mía radical suprapúbica vs. Braquiterapia de baja tasa. 
Revista Urología Colombiana, Vol. XVII No 3, Diciembre de 
2.008. páginas 25-34.
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Eventos Científicos

TÓPICOS SELECTOS DE LA FALLA CARDIACA”

El 31 de julio de 2008 en el auditorio principal de la Clíni-
ca de Marly se realizó el curso: “Tópicos Selectos de la Falla 
Cardiaca”, actividad de educación médica continuada en 
la cual se revisaron los principales temas de controversia 
de esta importante patología, que es una de las princi-
pales responsables de hospitalización y de mortalidad en 
la población adulta. Las conferencias fueron dictadas por 
prestigiosos profesionales de la Clínica de Marly y de los 
principales centros hospitalarios de Bogotá.

TERCER CURSO DE ORTOPEDIA

Bajo la coordinación del Dr. Santiago Escandón Villota, Jefe 
del Servicio de Ortopedia se realizó los días 11 y 12 de Julio 
el TERCER CURSO DE ORTOPEDIA. Fueron invitados los Drs. 
Wade Smith (Universidad de Colorado, Denver, USA) y MI-
LLAN SEN (Universidad de Texas, Houston), quienes junto 
con la participación de ortopedistas del Servicio dieron una 
gran altura científica a esta importante actividad.

Recibió por parte de los asistentes elogiosos comentarios, la 
tele-conferencia del Dr Smith.

De izquierda a derecha: Dr. Gilberto Rueda, Dr. Camilo Parada, Dr. Santiago Escandón,  
Dr. Fernando Álvarez, Dr. Jorge Giraldo, Dra. Amparo Gómez, Dr. Millan Sen,  
Dr. Luis Eduardo Cavelier, Dr. Jorge Molanoy el Dr. Rodrigo López.

Prof. Diego Soto Jiménez y el Dr. Santiago Escandón. Dr. Rodrigo Giraldo, Dr. Millan Sen, Dr. Santiago Escandón y la Dra. Amparo Gómez

De izquierda a derecha: Dr. Germán Gómez, Alieth Pilar Guerrero y Javier Maldonado. De izquierda a derecha: Ana María Barón, Alberto Barón, Ricardo Bohórquez y  
Luisa Fernanda Aponte.

De izquierda a derecha: Nubia Roa, Yolanda Muñoz, Adelaida Gómez, Ana María Barón, Alberto 
Barón, Ana Cristina Palacio, Diana Patricia Cabrera, María Carmen Valencia y Edgar Varela.
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PLANEACION ESTRATÉGICA

Durante los días 12 y 13 de septiembre de 2008 se llevó a cabo 
en la ciudad de Paipa, Boyacá, el cuarto ejercicio de Planea-
ción estratégica de la Clínica de Marly S.A., con la presencia de 
26 destacados profesionales de la clínica, quienes trabajaron 
intensamente durante las intensas jornadas.

La Planeación Estratégica es una metodología que permi-
te a una empresa definir su “carta de navegación” a corto y 
mediano plazo, a través de una serie de pasos claramente 
establecidos, con los que se llega finalmente a definir los 
OBJETIVOS hacia el futuro y las ESTRATEGIAS para volverlos 
realidad. Las tareas se distribuyen entre todos los miembros 

IMPLANTE COCLEAR

Se inició en la Clínica el programa de implantes cocleares, 
bajo la coordinación del Jefe del Servicio de Otorrinolarin-
gología, el Dr. Martín Fernández. Son candidatos a implantes 
cocleares, aquellos pacientes con hipoacusia neurosensorial 
(es decir en los que la afección ocurre directamente sobre 
el nervio auditivo) severa a profunda de ambos oídos, con 
mínimo o ningún beneficio con el uso de audífonos.

En los casos de hipoacusia neurosensorial, de tipo severo, 
algunas pocas células auditivas cuentan aún con su función, 
mientras otras la pierden definitivamente. En estos pacien-
tes, el implante coclear estimula estas primeras células y 
sirve para transformar los sonidos en señales eléctricas que 
pueden interpretarse a nivel cerebral y permiten escuchar.

De interés general

de la organización, de acuerdo al rol de cada cual y mediante 
una labor de seguimiento, se van alcanzando los objetivos 
trazados. Es difícil que una empresa que no planeé su futuro 
pueda permanecer exitosa en el tiempo y mucho menos en 
la actualidad, donde la competencia es cada vez más agresi-
va y dinámica y las condiciones socio económicas mundiales 
cambian a ritmos vertiginosos. 

Agradecemos a todos los participantes su compromiso, profe-
sionalismo y dedicación durante estos dos días, en una labor 
que es de trascendental importancia para el desarrollo y evo-
lución de nuestra institución.

Martín Fernández Pradilla, M.D.
Jefe del Servicio de  

Otorrinolaringología

Fila posterior de pie (izq. a der.): Dr. Luis Eduardo Cavelier, Dr. Martín Fernández, Dr. Julián Sotomayor, Dr. Fernando Gómez, Dr. Fernando Álvarez, Dr. Luis Ernesto Rodríguez, Dr. Alberto 
Barón, Sr. Pablo Emilio Gutiérrez, Sr. Rafael Quiñónez, Dr. Ignacio Ucrós, Dr. Mauricio Lozano, Dr. Germán Gómez, Dr. Luis Fernando Álvare, Dr. Carlos Serrano y el Dr. Maximiliano Di Domenico.
Fila Anterior (izq. a der.):  Sr. Carlos Mejia, 	Dr. Andrés de Vivero, Dr. Manuel Rueda, Dr. Rafael Sarmiento, Sra. Sandra Cabrera, Dr. Francisco Carreño, Dr. Guillermo Bonilla, Dr. Gabriel Lonngi, 
Dr. Antonio Becerra, Dr. Enrique Pedraza y la Lic. Sandra López.

El paciente implantado logra es-
cuchar una conversación y for-
mar parte de ella con niveles de 
percepción sonora confortables, 
detecta sonidos tales como pito 
de los carros, alarmas y timbres 
de teléfonos; modula el volumen 
de la voz al hablar, logra estable-
cer conversaciones telefónicas. 
Por lo tanto mejora la calidad del 
entendimiento y conocimien-
to, así como las relaciones con  
el entorno.
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De interés general

DÍA MUNDIAL DEL CORAZÓN

El pasado 27 de septiembre se ce-
lebró el día mundial del corazón; la 
Sociedad Colombiana de Cardiolo-
gía y Cirugía Cardiovascular parti-
cipó en forma activa organizando 
puntos de detección de factores de 
riesgo a nivel de todo el país. El ob-
jetivo principal era crear conciencia 
de los factores de riesgo y apoyar la 
campaña “Ambientes 100% libres 
de humo de cigarrillo”, orientada a 
defender los derechos de los fuma-
dores pasivos.

El servicio de Cardiología se unió a 
esta importante causa organizan-
do un stand en la Clínica de Marly, 
que tuvo muy buena acogida del 
público.

SERVICIO DE CIRUGÍA PLÁSTICA Y ESTÉTICA DE LA CLÍNICA DE MARLY

PROGRAMA DE AORTA DE LA CLÍNICA DE MARLY

Se creó el programa de Aorta de la Clínica de Marly, bajo la 
coordinación y dirección del Dr Ignacio Ucrós, Jefe de Cirugía 
Vascular Periférica, como parte del nuevo desarrollo de la Clí-
nica y teniendo en cuenta la cantidad creciente de pacientes 
en nuestro medio con enfermedad aórtica y arteriosclerosis a 
los que se diagnostica y se les realiza tratamientos en la Clínica. 

Se implementarán los grandes cambios que se han registrado 
a nivel mundial en el tratamiento de las enfermedades de la 
aorta torácica y abdominal, produciendo una verdadera revo-
lución terapéutica con tratamientos mínimamente invasivos.

Como parte fundamental para el desarrollo del Programa 
se cuenta con el respaldo y la asesoría del Profesor Marcelo 

H. Cerezo, quien ha sido el líder 
en el entrenamiento de los Ciru-
janos Vasculares de Colombia y 
abandera en América Latina el 
tratamiento endovascular de la 
aorta y con el ingreso al grupo 
de Cirugía Vascular de la Clínica 
de la Dra. Ángela Poveda Restre-
po quien se entrenó en el Insti-
tuto Argentino de la Aorta con 
el Profesor CEREZO y en Shands 

El primero de septiembre se puso en marcha el servicio de 
Cirugía Plástica y Estética de la Clínica de Marly del cual hacen 
parte los Drs. Fabián Cuevas Navarrete (Jefe del Servicio), Ma-
ría Ángela Gómez Martínez y María Sofía Pedraza Forero. 

Ignacio Ucrós Díaz, M.D.
Jefe de Cirugía Vascular

De izquierda a derecha: Aux. Stella Vivas, Dr. Alberto Barón y la Aux. Stella Gómez.

El servicio llenará un vacío existente en la clínica; estamos 
seguros que ocupará un lugar de vanguardia en el campo 
de la cirugía plástica y estética en Bogotá, dadas las grandes 
cualidades profesionales y personales de sus integrantes. 

Hospital de la Universidad de la 
Florida en Gainesville, Estados 
Unidos.
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P a r a D e s t a c a r

ESTAR ÁREA QUIRÚRGICA

15 AÑOS DE TRASPLANTE  
DE MÉDULA ÓSEA EN MARLY

La Clínica celebró los 15 años de Trasplante de Médula Ósea 
del cual fueron sus pioneros los Drs. Herman Esguerra Villa-
mizar y Enrique Pedraza Meza. En la reunión que se llevó a 
cabo para conmemorar esta fecha, llevaron la palabra los Drs. 
Esquerra y Pedraza quienes hicieron un emotivo recuento his-
tórico del trasplante en la Clínica y en país, su evolución, la 
situación actual y los planes del grupo.

El Gerente de la Clínica, Dr. Luis Eduardo Cavelier Castro, in-
auguró el 25 de agosto de 2008, el nuevo estar del área qui-
rúrgica para uso de todos lo que de una u otra forma tienen 
que ver con el área: médicos, enfermeras, instumentadoras, 
técnicos, etc.,

Las modernas y muy lindas instalaciones cuentan con televi-
sión, computadores, Internet inalámbrico, cafetería.

Fila Posterior (izq. a der.): Dra. Carmen Rosales, Dr. Manuel Rosales, Aux. Pilar Paredes, Aux. Leidy 
Rivera, Aux. Luisa Fernanda Atara, Dr. Ariel Alarcón. Fila Intermedia (izq. a der.), Aux. Alba Lucia 
Niño, Dra. Claudia Moreno, Lic. Rosario Navarrete, Aux. Olga Herrera, Lic. Olga Lucy Jiménez,  
Dr. Enrique Pedraza, Lic. Olga Lucia Rodríguez, Dr. Hermman Esguerra, Sra. Leticia (Fuller).  
Fila Anterior (izq. a der.): Dra. Virginia Abello, Srta. Katherine Amaya, Aux. Clara Acosta,  
Aux. Gloria Moreno, Aux. Henerieth Rodríguez, Dra. Claudia Moreno, Aux. Martha Vargas,  
Lic. Sandra Alfonso.

De izquierda a Derecha: Dra. Virginia Abello, Dra. Carmen Rosales, Dr. Jorge Cavelier, Dra. Teresa 
Linares, Dr. Enrique Pedraza, Dr. Andrés Forero, Dr. Hermman Esguerra, Dr. Luis Eduardo Cavelier.

De izquierda a Derecha: Dra. Virginia Abello, Pte. Luz Adriana Tabares, Dra. Carmen Rosales,  
Dr. Enrique Pedraza, Dr. Hermman Esguerra.



N o t i M a r l y 17

IMPORTANTE VISITA SISTEMA FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO STONE

OPHTHALMOLASER

En diciembre de 2008, el 
Servicio de Trasplante de 
Órganos de la Clínica de 
Marly recibió la visita del 
doctor HELMUT PAUL AR-
BOGAST, M.D. PhD, Jefe 
de Programa de Trasplan-
tes de Ludwig Maximi-
lians Universitat Munich, 
Alemania quien es Pro-

Después de un arduo trabajo se instaló 
en las áreas administrativas y financieras 
de la Clínica, la segunda fase del sistema 
Stone conformada por los siguientes 
módulos:

Inició labores y actividades el moderno CENTRO DE ALTA 
TECNOLOGIA EN OFTALMOLOGIA, -OPHTHALMOLASER 
S.A- creado gracias a la asociación de compañías como 
Litomédica S.A, Fundonal, un importante grupo de mé-
dicos oftalmólogos y la Clínica de Marly S.A.

OPHTHALMOLASER S.A es un centro de alta tecnología 
en oftalmología creado para servir y cuidar la salud visual 
de los pacientes. Cuenta con el respaldo de las institucio-
nes mencionadas y un selecto grupo de Oftalmólogos 
que cuentan con la más amplia experiencia. La tecnolo-
gía de punta y calidad en la atención al paciente será el 
factor más importante para los usuarios que requieran 
una completa solución para el tratamiento de los defec-
tos refractivos como la miopía, hipermetropía, astigma-
tismo, presbicia y queratocono.

El centro cuenta con la tecnología más avanzada: EX-
CIMER LASER VISX STAR S4, WAVE SACAN Y FEMTOSE-
COND INTRALASE que ofrecen alta precisión, seguridad 
y predictibilidad en los resultados de cirugía refractiva.

Este centro esta ubicado el tercer piso de Fundonal. Ojalá 
puedan acercarse a conocer las lindas y modernas insta-
laciones del centro.

P a r a D e s t a c a r

Módulos Fase II Funcionario líder

Contabilidad Luz Marina Guzmán
Compras generales Myriam Franco
Compras de Farmacia Dersy Añasco
Inventarios de Almacén General Jefe de Almacén General
Inventarios de Farmacia Dersy Añasco
Proveedores (cuentas por pagar) Luz Marina Guzmán
Tesorería Egresos (pagaduría) Myriam Escobar y Fernando Molina
Nómina Nancy Torres
Puntos de venta al público de farmacia, almacén médico y óptica Germán Prieto

Módulos Fase I Funcionario líder
Cartera Yolanda Steevens
Facturación de servicios no hospitalarios (arriendos, 
alquileres de auditorios, etc.)

Edilma Patiño

Tesorería ingresos (caja) Germán Prieto y Fernando Molina
Seguridad general del sistema y administración de las bases 
de datos

Alirio García

Esta etapa es complemento de la primera fase I del proyecto, la cual se en-
cuentra en funcionamiento desde junio de 2007 con los siguientes módulos:

La implementación del sistema Stone, contratado con la empresa 
Quality Software, es un importante avance tecnológico para nuestra 
institución pues permite registrar y consolidar los movimientos admi-
nistrativos y financieros de forma oportuna, ágil, segura y confiable, 
integrando automáticamente las transacciones que se originan en los 
sistemas de facturación hospitalaria.

El desarrollo del proyecto (Fase I y II) nos permitirá modificar, actualizar y 
estandarizar muchos de los procesos que se aplican en la Clínica, de tal 
forma que en el corto y mediano plazo podamos optimizar los controles 
en las áreas y mejorar sus resultados. Además este sistema podrá sopor-
tar adecuadamente las políticas gerenciales que se fijen en la Institución.

La implementación de los módulos fue compleja, pero con el conoci-
miento y experiencia del grupo de líderes, se logró culminar este pro-
yecto de la Dirección Financiera. Iniciamos un período de adaptación 
al sistema y a los procedimientos definidos; el verdadero éxito estará 
en la calidad del trabajo, en la actitud que para superar los problemas 
que surjan, en el trabajo en equipo, en la disposición que para adap-
tarnos al nuevo sistema y en la crítica constructiva que del mismo ha-
gamos con el fin de fortalecerlo. 

Hacemos llegar al Sr. GERMAN PRIETO MORALES, Director del Proyec-
to Stone, nuestras más sinceras felicitaciones.

Helmut Paul Arbogast, M.D. Ph D Germán Prieto Morales
Director del Proyecto Stone

fesor Asociado de la Universidad de Munich. El doc-
tor Arbogast participó como observador en una 
nefrectomía de donante vivo por laparoscopia para 
trasplante realizada por el equipo de trasplantes de la 
Clínica de Marly, procedimiento en el cual somos líderes  
en Colombia.



C l í n i c a d e M a r l y18

D i s t i n c i o n e s

PREMIO AL “PARTNER DEL AÑO” MICROSOFT 2008

IV ENCUENTRO CÁPSULA ENDOSCÓPICA

XIII th WORLD CONGRESS OF ECHOCARDIOGRAPHY

VICE-PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE 
TRASPLANTES DE AMÉRICA LATINA Y DEL CARIBE

La CNS –Compañía Nacional de 
Salud S.A.– fue galardonada con el 
premio al “Partner del año” Microsoft 
2008 en la categoría de desarrolla-
dor independiente de software.
 
El pasado mes de Julio la CNS, pro-
veedor y aliado informático de la 
Clínica de Marly, recibió en Hous-
ton, el “Latin América and the Cari-
bean Award” durante la Conferencia 

La Dra. María Teresa Galia-
no fue elegida como Presi-
dente del IV encuentro cáp-
sula endoscópica.

La Dra. Galiano se ha hecho 
acreedora a dos importan-
tes designaciones las cuales 
queremos resaltar: Presiden-
te del III encuentro de ente-
roscopia con doble balón. 

El Dr. Alberto Barón Castañeda fue invitado para participar 
como conferencista en el XIIIth World Congress of Echocar-
diography and Allied Techniques 2009, in Kobe, Japan, con el 
tema: Echo-Doppler Assessment of Right Ventricular Function.

Registramos con enorme be-
neplácito la elección del Dr. 
Alejandro Niño Murcia como 
Vice-Presidente de la Asocia-
ción de Trasplantes de América 
Latina y del Caribe para el pe-
ríodo 2008 – 2010.

MIEMBRO 
CORRESPONDIENTE  

DE ACADEMIA 
NACIONAL  

DE MEDICINA

El Dr. Alberto Barón Cas-
tañeda fue nombrado 
Miembro Correspondiente 
de la Academia Nacional 
de Medicina en Sesión so-
lemne realizada el 14 de 
Agosto de 2008. Su trabajo 
de ingreso se tituló: “Eva-
luación del Flujo Sistolico 
en el tracto de entrada del 
Ventrículo Derecho”.

Alberto Barón Castañeda, M.D. 
Jefe de Cardiología

Maria Teresa Galiano, M.D.
Gastroenteróloga

Alejandro Niño Murcia, MD  
Trasplantólogo

PRESIDENTE DE 
LA ASOCIACIÓN 

COLOMBIANA  
DE TRASPLANTES DE 

ÓRGANOS

El Dr. Fernando Girón 
Luque fue elegido como 
Presidente electo de la 
Asociación Colombiana 
de Trasplante de Órganos 
para el período 2010 – 
2012. Deseamos desde ya 
el mayor de los éxitos al 
Dr Girón una vez asuma la 
presidencia.

Fernando Girón Duque, M.D.
Jefe de Trasplantes de Órganos Sólidos

Rafael Quiñones Jaramillo
Gerente Compañía  
Nacional de Salud

Mundial de socios Microsoft, por su propuesta tecnológica NeXo 
Med® CNS. NeXo Med® es una herramienta para la gestión médi-
ca en consultorio, que integra las funcionalidades de gestión de 
agendas, citas, contactos y sincronización con unidades móviles 
de Outlook® de Microsoft, con las facilidades de registro de la 
atención médica, formulación y evolución de pacientes de los 
aplicativos de gestión médica de CNS.

El sistema fue concebido a partir de las necesidades de inter-
cambio de información entre Unimarly y su red de especialistas 
adscritos. Unimarly genera un muy importante número de re-
misiones mensuales de pacientes a médicos externos, las cuales 
actualmente se generan en papel e igualmente el concepto del 
médico adscrito se produce en papel llevando a la necesidad de 
ser trascrita al sistema de Unimarly para actualizar la HC y gene-
rar las órdenes de servicio correspondientes. Esto genera costos 
administrativos para Unimarly y para el médico, desplazamientos 
adicionales para el paciente, restricciones de acceso a la informa-
ción y riesgos por error en trascripciones.

Como características especiales, NeXoMed® maneja la referen-
cia y contrarreferencia de pacientes utilizando las funcionalidad 
de correo electrónico de Outlook® a través del Portal CNS® y un 
sistema de parametrización y encriptación de la información 
propio de CNS® que permite llevar una Historia Clínica única, 
digital, segura y centralizada.

Para aquellos profesionales que prestan sus servicios a compañías 
de medicina prepagada, compañías de seguros o EPS, el sistema 
realizará la liquidación, facturación y envío electrónico de facturas.

(Evento que se realizará en el año 2009) y Presidente del II 
curso internacional de Intestino Delgado, Clínica de Marly, 
programado para realizarse en Cartagena Diciembre 4 y 5 
de 2009.
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Marly en el exterior

V i n c u l a c i o n e s

XII CONGRESO DE LA FEDERACIÓN LATINOAMERICANA DE SOCIEDADES DE SUEÑO

La doctora Sylvia Páez, Jefe del Laboratorio de Sueño de la Clínica, fue invitada al XII Congreso 
de la Federación Latinoamericana de Sociedades de Sueño que se llevó a cabo del 10 al 12 de 
octubre en Lima. 

Participó en el Foro “Situación de la medicina de sueño en los países de Latinoamérica” y con las 
siguientes conferencias: Diagnóstico del SAHOS, Trastornos de sueño en EPOC y asma y Presen-
tación y discusión de casos clínicos.

Marco Luciano Charry MD
XXXIII Congreso Nacional de Radiología Medellín Agosto 6 a 9 de 2008
XX Congreso de la Sociedad Iberolatinoamericana de 
Neuroradiología (SILAN)

Cancún, 
México

Septiembre 7 a 11 de 2008

Ramón Alberto Reina Nieves MD Congreso “Visions For The Future Of MRI”
Berlín, 
Alemania

Septiembre 26 a 29 de 2008 

Sylvia Páez Moya MD
XII Congreso de la Federación Latinoamericana de 
Sociedades de Sueño que se llevó a cabo del 10 al 12 de 
Octubre en Lima. 

Lima Octubre 10 a 12

Mauricio Lozano Barriga MD
Congreso de la Sociedad Iberoamericana de 
Intervencionismo (SIDI) y Sociedad Brasilera de 
Intervencionismo y Cirugía Endovascular (SOBRICE).

Bahía 
Salvador, 
Brasil

Noviembre de 2008

MÉDICOS QUE INGRESARON 2º SEMESTRE 2008

APELLIDOS NOMBRES ESPECIALIDAD FECHA DE INGRESO
Blanco Guarin Margarita Inés Cardiología Julio 10 de 2008
Lobelo García Nelson Radiología Intervencionista Julio 10 de 2008
Martínez Báez Henry Hernando Cirugía General Agosto 14 de 2008
Rodríguez Contreras Miguel Antonio Ginecoobstetricia Agosto 14 de 2008
Mora Vera Andrea Otorrinolaringología Septiembre 11 de 2008
Cortés Supelano Catalina Ginecoobstetricia Octubre 9 de 2008
Salazar Trujillo Gustavo Urología Octubre 9 de 2008
Quiroga Matamoros William Urología Octubre 9 de 2008
Rangel Amaya Jaime Urología Octubre 9 de 2008
Sánchez Álvarez Juan Manuel Oftalmología Octubre 9 de 2008
Torres Gutiérrez Manuel Antonio Psiquiatría Octubre 9 de 2008
Reinoso Amaya Salomón Oftalmología Noviembre 13 de 2008
Saavedra Ortega Diego Ginecoobstetricia Noviembre 13 de 2008

Sylvia Páez Moya, M.D.
Internista, Neumóloga, Somnóloga

Jefe Laboratorio de Sueño
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S o c i a l e s

XIV TORNEO DE GOLF Y X TORNEO DE TENIS CLÍNICA DE MARLY

El día 15 de agosto de 2008 se realizó en el Country Club de Bogotá el XIV Torneo de Golf y X Torneo de Tenis de la Clínica de 
Marly; se contó con la presencia de 121 golfistas y 11 tenistas que compartieron y disfrutaron el evento durante el caluroso día. 

Los ganadores de la jornada de golf fueron:

Modalidad Medal Play
Primera Categoría
Jairo Ramírez - Copa Marly
Alfonso Villamizar - 1er. Gross
José Arturo Cajiao - 2º. Neto
Luis Eduardo Cavelier - 1º. Neto

Segunda Categoría
Edgar Ruiz - 1er. Gross
Rodrigo Hernández - 2º. Neto
Camilo Pachón - 1er. Neto

Tercera Categoría 
Nicolás Wilches - 1er. Neto
Santiago Lema - 2º. Neto
Juan Carlos López - 1er. Gross

Categoría sin handicap
Álvaro Otálora - 1er. Gross

Damas
Liliana Madero - 1er. Gross
María Camila Rubio - 2º. Neto
Helen Brieke - 1er. Neto

TENIS

En Tenis, el ganador, por segundo año 
consecutivo, fue el Dr. Fernando Álvarez 
Jaramillo, Director Científico de la Clínica de 
Marly S.A.

BINGO

El pasado 4 de diciembre se llevó a cabo en nuestros dos auditorios del 
Piso 7, el “PRIMER BINGO DE LA CLINICA DE MARLY”, como actividad de fi-
nal de año para todos los empleados y colaboradores de nuestra casa El 
evento, coordinado por el Departamento de Personal y funcionarios de las 
Direcciones Comercial y Administrativa. Al bingo, que inició con un delicio-
so chocolate santafereño, asistieron aproximadamente 400 personas que 
compartieron momentos de gran esparcimiento y alegría.

INAUGURACIÓN DE OPHTHALMOLASER

“El pasado martes 9 de diciembre se llevó a 
cabo la inauguración de la sede de Centro de 
Alta Tecnología en Oftalmología ubicada en la 
Calle 50 # 13 – 50 Piso 3.

Dr. Luis Eduardo Cavelier, Dr. Pedro Navarro, Dr. Francisco Vergara, 
Dra. Lilian Baiz, Dra. Cristina Cavelier, Dr. Guillermo Durán.

Dr. Francisco Rodríguez, Sra. Maria Botero de Rodríguez, Dr. Jorge Cavelier, 
Dr. Álvaro Rodríguez, Dra. Helena Alvina, Dr. Luis Eduardo Cavelier.


